Compte rendu de la réunion des Associations protestantes et de solidarité du Val de Marne
Mercredi 14 avril 2010, a Boissy Saint Léger

Présents : Isaac Eyoum, Victor Azdra, Evelyne Hollande, Jeannine Le Renard, Jean de Smidt,
Priscille Fallot, Guyléne Dubois, Fanny Legros, Francois Louis Méjan, Albertine Foula-Kimpa,
Daniel Massamba, Florence Couprie, Béatrice Kraemer,

Excusés : Miriam Le Monnier, Julia Rafenonirina, Marie-Thérése Daleau, Héléne Garcia, Isabelle
Forst, Gilbert Claudel, Olivier Maes, Daniéle Fleury, Nicole Vernus, Frangoise Mési,

Meéditation du pasteur de I'ER de Chareton-Créteil, et président du diaconat de ER Charenton,
Victor Adzra sur Jérémie 38,1-13 («Jérémie dans la citerne ») et le met en lien avec le texte du
« Défi Michée » (Michée 6-8). Le pasteur lit ce texte de Jérémie en prenant 3 axes de réflexion :
celui de la justice, celui de la compassion, et celui de la foi. Face a Sédécias qui laisse faire le
peuple, face a Jérémie qui subit des injustices criantes, est victime de complots, , Abdemelek donne
I'exemple, va voir le Roi, lui demande d'agir, fait le plaidoyer pour défendre le droit des délaissés.
Sédécias accepte alors de sauver Jérémie de sa citerne.

Deuxiéme axe de lecture, la compassion : Abdémélek s'est senti solidaire de ce prophete humilié. 11
vibre pour cette personne. A l'instar des Evangiles, ou c'est la compassion qui met en mouvement,
qui pousse a l'action.

Troisieme axe de lecture, la foi. Les oeuvres réalisées découlent de la foi. Ainsi découle la
proclamation du Défi Michée qui a des missions sociales car c'est un témoignage de la foi.

Pour les oeuvres diaconales, se pose le probleme de I'annonce de I'Evangile. Quand doit se faire
cette annonce ? Doit-elle se faire ? Le diaconat est un espace d'incarnation de la parole de gréce.
Mais juridiqguement, pour les oeuvres diaconales loi 1905, nous ne pouvons pas avoir une position
cultuelle. Plusieurs intervenants mentionnent toutefois le besoin exprimé de spiritualité de nos
contemporains. Par-ailleurs, lors d'un échange entre celui qui recoit et le bénévole qui donne, le
bénévole de I'Association diaconale constate combien lui aussi recoit.

La discussion s'est orientée ensuite sur la question du bénévolat : combien de personnes oeuvrent
dans les associations, sont-elles formées, comment sont-elles recrutées.

Tour de table :
Béatrice Kraemer, Entraide Boissy Saint Léger : n'est pas une association structurée, n‘arrive pas
encore a lancer une action diaconale. Toutefois mise en place de visites.

Daniel Massemba, Accueil fraternel du Kremlin Bicétre : créé dans la paroisse en 1994. Cibles :
vestiaires, domiciliation tous les samedis. 11y a 10 bénévoles fatigués, dont 5 de la paroisse.

Isaac Eyoum, Entraide ERF Villeneuve Saint George. 2 ou 3 bénévoles impliquées par le souci
de faire revivre une Entraide. Actions ponctuelles. Visites.

Janine Rougier, Evelyne Hollande, le pasteur Victor Adzra, Guyléne Dubois : Entraide de ER
Charenton : les bénévoles sont agés. 11 bénévoles impliqués. Pas de renouvellement pour les
accueils. Activités : 1 godter offer 1 fois tous les deux mois pour les personnes isolées.
L'Association existe depuis 1980 avec des moments glorieux. Projet : s'ouvrir sur les besoins de la
commune, notamment pour les personnées agées (maisons de retraite). Posséde un logement social.

Priscille Fallot, bureau du CASP, Entraide nationale : mentionne l'importance des tables
tournantes du CASP avec méditation biblique. Importance de la place du religieux dans ces
invitations.

Francois-Louis Méjan, Entraide du Cours Bernard Palissy : Le Cours B. Palissy a été créé dans
les années 50 sous les auspices de la fondation La Cause. Pas de bénévole dans le lycée, seulement
dans le CA. Ou est la reléve ?



Florence Couprie, Entraide Saint-Maur des Fossés : Début d'une nouvelle diaconie, le service
d'entraide commencait a s'essouffler. Activités : accompagnement d'un étudiant togolais, collecte
distribuée, récupération de vétements, Axes : collectif contre la misére, alphabétisation. 26
personnes se sont portées volontaires pour la remise en route de cette diaconie.

Jean De Smidt, diaconie baptiste de Vitry : 45 salariés. Domiciliation postale (1500 personnes
concernées). Accueil de jour. Hébergement d'urgence. De nombreux services d'aide. Les bénévoles
ont souvent été des anciens utilisateurs de la diaconie. Mise en place d'une charte des bénévoles en
cours. Les salariés ne sont pas chrétiens. Les bonnes volontés des Eglises sont vite débordées et il
est nécessaire de se tourner vers des personnes avant tout qualifiées. On ne peut pas demander a
notre association d'avoir ce témoignage chrétien. L'alternative : avoir une auménerie pour
I'aspiration spirituelle.

Fanny Legros, diaconie de ERF Vincennes : 12 personnes sont impliquées dans le diaconat. Elles
sont aussi impliquées dans les actions paroissiales. L'équipe est solide et cohérente. Accueil
financier, visites aux personnes agées, implication de I'école biblique, 3 repas pour la paroisse, pots
de l'amitié, concert au profit du diaconat, un projet avec les jeunes, soutien aux oeuvres, parrainage
de 2 enfants au Cameroun... Beaucoup d'activités en lien avec la commune. Subventions accordées
par Vincennes et St Mandé. 103 cotisants.

Entraide sociale, partenariat avec I'association oecuménique d'entraide (avec une association proche
des femmes en difficulté « Avec Elles », « deux euros pour un toit » logement passerelle, « Partage
Vacances »), L'association Oecuménique d'Entraide propose aussi des conférences

Association Entraide et Partage qui a deux salariés et qui s'occupe de l'accueil des « SDF », repas,
épicerie, vestiaire, écoute médicale,,,

L'aide de la FEP a redonné une dynamique,

AlbertineFoula-Kimpa, association culturelle de I'Eglise évangélique de Pentecbte de Créteil :
C'est une église avec beaucoup de jeunes, l'association gere les sorties et les retraites de ces jeunes,
elle assiste les membres en difficulté, propose une librairie et souhaite porter un témoignage a
I'extérieur. Les projets sont de mettre en place une banque alimentaire, une créche et une aumonerie
hospitaliére . 1l y a pour le moment 7 bénévoles.

Le projet associatif :

Le travail sur le projet associatif est tout a fait important. Il doit associer tous les participants :
membres du CA, salariés et bénévoles. Le travail en partenariat est aussi a réfléchir et re réfléchir.

Il peut étre aussi trés intéressant de travailler sur une charte pour les bénévoles. Ce travail, méme
pour les petites associations, permet d'avancer et facilite le recrutement. Le temps de la réflexion
n'est pas du temps perdu, il est indispensable.

Dans la mesure ou on ne peut pas répondre a tout, une ligne directrice réfléchie est d'une grande
utilité. Elle permet de poser un cadre qui peut ensuite évoluer. Les objectifs définis permettent
d'avoir un langage commun ou chacun se reconnait ce qui facilite le recrutement. Ce projet
associatif clair est a faire connaitre dans la paroisse.

Méme si le projet est petit, toute tdche a accomplir a de la valeur.

Il est indispensable de trouver le moyen d'interpeller les jeunes. Il peut étre intéressant aussi
d'implquer des personnes pour une action ponctuelle.

Prochaine réunion : Elle aura lieu a Saint-Maur le 13 octobre 2010 a 16 h
Sur le sujet : comment construire un projet associatif

Pour la préparation, I'auménerie, le déroulement et le compte rendu, merci a Victor, Guyléne,
Priscille et Miriam.



